
۴ربع ۳ربع ۲ربع ربع ۱ 

د راپور او تخنیکي لیکنې روزنیز پروګرامونو 

برابرول
100%0%0%100%100%

د پوهنتون د پراختیا مرکز په همکاری یاد فعالیت ترسره 

شوی دی
تکمیل100%

خلکو سره د تعاملاتو په موخه د روزنیز 

پروګرامونو برابرول
100%0%0%0%100%

د پوهنتون د پراختیا مرکز په همکاری یاد فعالیت ترسره 

شوی دی
تکمیل100%

%100%0%0%200د کلنۍ ارزیابیو اړوند پروګرامونو برابرول
د پوهنتون د پراختیا مرکز په همکاری یاد فعالیت ترسره 

شوی دی
تکمیل100%

په مهمو ستراتیژيکي واحدونو کې د کارمندانو 

زیاتول
-تکمیل%100کارمندان په مهیمو ستراتیژیکو واحدونو کی شتون لری100%0%0%100%100%

تفکیک فعالیت ها 

تکمیل، در حال )

اجراء، معطل شده 

و آغاز نشده

دلایل عدم 

تکمیل و یا 

عدم آغاز 

فعالیت 

مطابق پلان

ملاحظات

ستراتیژیک فعالیتونه

د اداري کارمندانو ظرفیت لوړونه۱

فعالیت را تکمیل نموده، به  (    ۴۷   )فعالیت را شامل پلان خویش نموده و از جمله آن  (   ۵۱  )به تعداد  (عملیاتي                              )جهت تحقق پلان  (      ۱۴۰۲        )سال  (چهارم       )ډیپارتمنت ای ټي و نیټورک  طی ربع

.فعالیت  آغاز ولی نسبت مشکلات معطل شده است ( ۱ )فعالیت آغاز نشده و  تطبیق  (   ۳   )فعالیت در حال اجرا قرار دارد، به تعداد  (   ۰  )تعداد 

.رسیده است (٪۹۲    )به  (          ۱۴۰۲        )سال  (چهارم                   )طی ربع  (عملیاتي                      )اوسط فیصدی پیشرفت فعالیت های پلان 

:گزارش تحقق فعالیت های پلان شده 

(عمده فعالیتونه)مقاصداصلي موخېګڼه

په کال کې 

د هدف 

فیصدي 

او یا 

مقدار

د پلان شویو فعالیتونو 

مقدار او یا فیصدي د ربعې 

په جریان کې
نوعیت اجراات با در نظرداشت مقدار هدف طی سال و 

تشریح اجراآت

 فیصدی 

پیشرفت فعالیت 

تطبیق شده 

ربعوار

دافغانستان اسلامی امارت                         امارت اسلامی افغانستان

دلوړو زده کړو وزارت                                     وزارت تحصیلات عالی

خراسان پوهنتون

کمپیوټر ساينس  پوهنځی

آي ټي او نیټورک  ډیپارتمنت

:خلاصه گزارش
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علمي کادر غړو ته د علمي څېړنې اړوند روزنیر 

پروګرامونو برابرول
100%50%20%20%100%

د علمی کادر غړو ته د تضمین کیفیت، تحقیق او څیړنی په 

هکله بیلا بیل ټرینینګونه په لاره اچول شوی دی
-تکمیل100%

 تدریس ي OBE او SCLاستادانو ته د 

میکانیزمونو اړوند د روزنیز پروګرامونو 

برابرول

100%100%0%0%0%

 OBE and SCLپه لومړی ربعه کی استادانو ته د 

ټرینینګونه ارایه شوی دی د مسلکی پراختیا مرکز له 

لوری

تکمیل100%

د محصلانو ظرفیت لوړونه او بریا۴
د غوره تدریس ي چاپیریال برابرول او د ممتاز 

محصلانو تقدیر
تکمیل%100ممتازه محصلینو ته ستاینغونډه دایره شوی ده%100%0%50ـ100%

د محصلانو او ادارې تر منځ د مناسبو اړیکو په 

 LMSموخه د ټولنیزو رسنیو او د پوهنتون د 

څخه کار اخیستنه

100%25%25%0%100%

نوی محصلینو ته د ایل ام اس ټرینینګ ارایه شوی دی 

 سلنه به په دریمه یا څلورمه ۵۰ سلنه په دوهمه او ۵۰

ربعه کی ترسره ش ی

تکمیل100%

په علمي مسایلو کې د محصلانو د بوختیاوو 

زیاتول
100%25%25%25%100%

محصلینو ته د کورنیو دندو او کویزونو پروسه چټکه 

شوی ده
تکمیل100%

 Careerمحصلان به د پوهنتون کتابتون، 

Center معلوماتي ټکنالوژۍ لابراتوارونو او ،

نور ته لاسرس ی او د استفادې اسانتیا ولري

100%25%25%25%100%
څانګه، پوهنځی او پوهنتون په دی هڅه کی دی چی 

محصلینو ته نوموړی اسانتیاوی نور ی هم زیاتی کړی
تکمیل100%

%100%25%25%25%100د کمیټې د غړو لخوا د سیمینارونو برابرول

د پوهنځی د تضمین کیفیفت کمیټی لخوا استادانو ته د 

تضمین کیفیت د بیلا بیلو موضوعاتو په هکله 

ټرینینګونه ارایه کړی دی

تکمیل100%

تکمیل%100%100%25%25%25%100د محصلانو د کاري مهارتونو تقویه

د لیسانس دورې اخري کال محصلانو ته 

دپروژو او عملي کارونو برابرول او همکاري
تکمیل100%25%25%25%100%100%

ټولنې ته د مجرب او مسلکي کارې ۶

قوې وړاندې کول

د فارغو محصلانو د استخدام کچې ۷

زیاتول

د فارغ محصلینو د ظرفیت لوړوني په موخه د عملی کار 

په ساحه کی د پروپوزل، ټیسس او عملی پروژو وروسته 

محصل فارغ ګنل کیږی

د علمي کادر غړو د ظرفیت لوړونه۳

محصلانو ته د سهولتونو برابرول ۵

او د رضایت لاسته راوړل
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د محصلانو ستونزو او مشکلاتو ته په وخت 

لاسرس ی
100%25%25%25%100%

د محصلینو ستونزو ته د رسیده ګۍ په موخه له 

محصلینو سره مجالس ترسره شویدی
تکمیل100%

د محصلانو، استادانو او اداري کارمندانو تر 

منځ د مرستې کلتور
100%25%25%25%100%

د ټولنیز ژوند او مرستی کلتور د فعال ساتلو په پار د سری 

میاشتی له مسولینو او کمیټي سره مرسته شوی او 

محصلین تشویق شوی چی په ټولنه کی همکار پاتی ش ی

تکمیل100%

 او PhDد استخدام په وخت کې د مجرب 

.ماسټر استادانو استخدام ته توجه او تاکید
50%25%25%25%0%

که څه هم د استخدام پروسه ځندلی خو د ستونز په 

اساس بیا هم ماسټر او دوکتورا تر کچی د زده کړو 

استادانو ته ترجیح ورکول کیږی

تکمیل75%

ښځینه کارمندانو ته د مساوي او خوندي 

چاپیریال برابرول
شتون نه لریتوقف شدهشتون نه لری0%0%0%0%0%

د روژې د مبارکې میاشتې او څېړنو په موخه د 

.امتیازي مبلغ په پام کې نیول
معطلد بودیجی د کمښت په وجه نده ترسره شوی100%0%0%0%0%

%100%50%0%50%100په کلني ډول د غوره استادانو ستایل
د غوره استادانو لیست ترتیب شوی او پوهنځي سره 

شریک شوی دی
تکمیل100%

د غوره استادانو د لاسته راوړنو او کړنو ټولنیز 

.کول او نشرول
100%50%50%0%50%

د سمستر غوره استاد ته نغدی جایزه ورکړل شوی او 

ستایل شوی دی
تکمیل100%

د تدریس ي او اداري چارو د کیفیت لوړونې په 

موخه باید د هر استاد د کړنو ارزیابي ترسره 

.ش ي

تکمیل%100په لومړی ربعه کی د استادانو ارزونه ترسره شوی ده100%50%50%50%100%

۱۰

د علمي کادر غړو د دوامدارې ارزونې 

په موخه د غوره استادانو د تقدیر 

لپاره د میکانیزم او پالیسیو ترتیب او 

تطبیق

۸

د کامیاب ژوند او علمي پرمختګ په 

موخه د محصلانو د صحت او 

مورال غښتلتیا

۹

په ستراتیژیکي مهمو علمي ساحو کې 

د علمي کادر غړو د کچې او کیفیت 

لوړول
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 اصولو په رڼا کې د استادانو SCL او OBEد 

لخوا د فردي عملیاتي پلانونو او کورس 

.پالیسیو برابرول

100%50%50%0%100%
 OBE andفردی عملیاتی پلانونه او کورس پالیسیانی د 

SCLاصولو مطابق ترتیب شوی دی 
تکمیل100%

د نویو او عصري میتودونو په رڼا کې د تدریس ي 

موادو او فعالیتونو ارزونه
تکمیلدوامداره  ډول د توجه وړ دی%100ــ100%

د استادانو لخوا د تدریس په وخت کې د نویو 

.میتودونو څخه استفاده
تکمیلدوامداره  ډول د توجه وړ دی%100ــ100%

د انګلیس ي ژبې د مهارتونو د لوړولو په موخه د 

یادې ژبې زده کړې ته د محصلانو هڅونه
100%25%25%25%100%

محصلینو ته په وړیا ډول د انګلیس ی یو کلنه برنامه په پام 

کی نیول شویده
تکمیل100%

محصلانو ته د لیکنې په موخه د کورنیو دندو 

ورکول
100%25%25%25%100%

محصلینو ته د کورنیو دندو او کویزونو پروسه چټکه 

شوی ده
تکمیل100%

%100%25%25%100.د عمده زده کړییزو پروژو پرمخ اوړل
په دوه سمسترونو کی محصلینو ته دعملی پروژو  

مضامین لرو
تکمیل50%

تکمیل%100د دوکتور پامیر شمس له لوری یاده چاره ترسره شوی ده%100%100%0%25%100د څېړنیزو تمرینونو څخه استفاده

۱۳

د ټولنیزو ادابو په پام کې نیولو سره 

په څېړنه کې د معیارونو او نوشتاري 

د اخلاقو مراعاتول

د څېړنې د اخلاقي پالیس ۍ او لارښود ترتیب او 

تطبیق
تکمیل%100په څیړنه کی اخلاقی پالیس ی او لارښود په پام کی نیول کیږی100%50%50%0%100%

۱۲

د لوستلو، لیکلو، خبرو او 

مطالعاتي مهارتونو د لوړولو په 

موخه د محصلانو د انګلیس ي ژبې د 

مهارتونو لوړول

۱۱

د نویو میتودونو په پام کې نیولو 

سره د کریکولم تصحیح
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 ۱۱د ډيپارتمنت لخوا د تضمین کیفیت د 

 فرعي معیارونو تطبیق۴۹اصلي او 
100%25%25%25%100%

څآنګه د معیارونو د تطبیق او لاسته راړولو پوره پوره 

هڅه کوی
تکمیل100%

د تضمین کیفیت د هر اصلي او فرعي معیار 

پېژندل او په فعالیتونو کې ورته پام کول
100%100%100%100%100%

څآنګه د معیارونو د تطبیق او لاسته راړولو پوره پوره 

هڅه کوی
تکمیل100%

د هر اصلي معیار د پلي کولو په وخت کې باید 

. فرعي معیارونو ته توجه وش ي۴۹ټولو 
100%100%100%100%100%

څآنګه د معیارونو د تطبیق او لاسته راړولو پوره پوره 

هڅه کوی
تکمیل100%

د تضمین کیفیت د اصلي او فرعي معیارونو د 

تطبیق په وړاندې د شته خنډونو پېژندل او 

.سمول

100%25%25%25%100%
څانګه د تضمین کیفیت په برخه کی ستونزی په نښه 

کوی او که اړتیا وی د مسولینو سره یی شریکوی
تکمیل100%

استادانو، محصلانو او نورو ته په پوهنتون 

کې د معلوماتي تکنالوژۍ ارزونه او تطبیق تر 

څو په تدریس ي او مطالعاتي چارو کې 

.سهولتونه رامنځ ته ش ي

100%25%25%25%100%

استادان، محصلین او د ای ټی او نیټورک څانګی ټول 

کارمندان د وخت د غوښتنو سم ایل ام اس او ام ای ایس 

سیستم ته لاس رس ی لری

تکمیل100%

د کمپيوټر لیبونو په شمول د ټولو تکنالوژيکي 

مواردو اپدېټ ساتل
100%25%25%25%100%

په کمپيوټر لیبونو کی د وخت له غوښتنو سره سم اپدیت 

سافتویرونه شتون لری
تکمیل100%

%100%25%25%25%100 تقویهLMS او LMSد 

د ایل ام ایس د تقویه کیدو په برخه کی د ای ټی برخی له 

مسولینو سره د فیدبیک په ورکړه کی مرسته شوی او 

څانګه په دی برخه کی ژمنه ده

تکمیل100%

۱۶

په عصري تکنالوژي سمبال 

ټولګیو برابرول

په عصري معلوماتي تکنالوژي سره د ټولګیو 

مجهز کول
تکمیل%100ټول ټولګی په عصری ټکنالوژی سمبال دی100%25%25%25%100%

۱۷

د ایمیل فرهنګ، ویب، ټولنیزو 

رسنیو او ګرځنده تکنالوژيو تقویه

په ویب او ټولنیزو رسنیو کې د پوهنځي فعال 

شتون
100%25%25%25%100%

څانګه او پوهنځی په ټولنیزو رسنیو او ویب کی پراخ 

فعالیت او شتون لری
تکمیل100%

۱۵

د محصلانو د زده کړییزو وړتیاوو د 

پرمختګ په موخه د معلوماتي 

تکنالوژۍ استعمال او خدمات

د ارزیابي د نتایجو څخه اخیستل شوي فعالیتونه

۱۴

د تضمین کیفیت او اعتبار ورکونې 

 فرعي معیارونو ۴۹ اصلي او ۱۱د 

تطبیق
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د انګلیس ي ژبې د مهارتونو د لوړولو په موخه د 

یادې ژبې زده کړې ته د محصلانو هڅونه
100%25%25%25%100%

محصلینو ته د انګلیس ی ژبی په برخه کی وریا یو کلنه 

برنامه په پام کی نیول شوی
تکمیل100%

استادانو ته سپارښتنه کول تر څو په ملي ژبو 

.تدریس ي کتابونه تالیف کړي
100%0%0%0%0%

د تضمین کیفیت په پروسه کی د مصروفیتونو په وجه 

نده شروع شوی
اغاز  نشده0%

د 

مصروفیتونو 

له وجی نه ده 

ترسره شوی

۱۹

د لومړي سمستر محصلانو ته د 

.تجربه کار استادانو لخوا تدریس

د لومړي سمستر مهالویش کې باید ځینې مهم 

.مضامین باتجربه استادانو ته ورکړل ش ي
100%100%100%100%100%

د لومړی سمستر محصلینو ته د باتجربه استادانو لخوا 

تدریس ترسره کیږی
تکمیل100%

استادان هڅول چې د نمرو په ورکړې کې له 

.عدالت څخه کار واخلي
%100%100ـ100%

د ای ټی او نیټورک څانګی استادان د نمرو په ورکړه کی له 

پوره عدل کار اخلی او لار تراوسه له داس ی کوم شکایت 

سره څانګه نده مخ شوی

تکمیل100%

د محصلانو لخوا د پارچو د تجدید نظر د 

غوښتنې مراحل ساده کول او رسیده ګي
%100%100ـ100%

د امتحان په هکله د محصلینو د شکایتو پروسه ساده او 

په ډیره اسانۍ کولای ش ی د پارچو د تجدید نظر غوښتنه 

وکړی

تکمیل100%

۲۱

د ساحوي فعالیتونو لپاره د 

.سهولتونو کموالی
تکمیل%100د ضرورت وړ  وسایلو خریداری ترسره شوی ده%100%100%100%25د وسایلو خریداري

استادان هڅول تر څو هغه مضامین چې 

آزمایښتونو او تجربو ته ضرورت لري په 

کورس پالیس ۍ کې تجربو او آزمایښتونو ته 

ځای ورکړي

100%25%25%25%100%

هغه مضامین چی تجربو او عملی کار ته اړتیا لیدل کیږی د 

څانګی لخوا ورته بیلا بیل لیبونو ترتیب شوی او مربوطه 

سافتویرونه پکی د محصلینو او استادانو په اختیار کی 

ورکړل شوی دی

تکمیل100%

د اړوند استادانو لخوا باید تجربې او 

ازمایښتونه د کورس پالیسیو له مخې پخپل 

.وخت ترسره ش ي

100%25%25%25%100%
تجربی او ازمایښتونه د کورس پالیسیو او درس ی ساعتونو 

مطابق ترسره کیږی
تکمیل100%

۲۰

د استادانو لخوا محصلانو ته د 

نمرو په ورکړې تر ارزیابي وروسته د 

.قناعت نه درلودل

عملي تجربو ته پاملرنه۲۲

۱۸

په انګلیس ي ژبه د لیکچرنوټونو او 

کتابونو څخه د محصلانو تشویش
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د علمي سفرونو ترسره کول۲۳
د پوهنتون په مرسته محصلانو او استادانو 

.ته د علمي سفرونو برابرول
100%25%25%0%0%

د بودیجی د کمښت په وجه د استادانو علمی سفرونه 

ځنډیدلی دی
اغاز  نشده0%

د بودیجی 

کموالی

۲۴

په انلاین درسونو کې د ستونزو 

.حلول

دا چې د کرونا اوبا له امله کرنتین پای ته 

رسیدلی دی او انلاین درسونو ته اړتیا نشته، 

.بیا هم د ستونزو حل ته توجه کول

100%100%100%100%100%

په ټولینزو رسنیو لکه واټسپ، مسینجر او ایل ام ایس کی 

د محصلینو هر ډول درس ی او غیری درس ی ستونزو ته 

ځواب ویل شوی دی

تکمیل100%

%100%25%25%25%100.د فارغو محصلانو حقوقو ته درناوی
د څانګی لخوا د فارغ محصلانو خقوق په پام کی نیول 

کیږی
تکمیل100%

د فارغو محصلانو د اسنادو په وخت پروسس 

.کول
100%25%25%25%100%

د فارغ محصلینو اسنادو کی یوازی په خپله د محصلینو د 

بی غورۍ په سبب اسناد ځنډیدلی او پوهنځی او څانګه 

په دی برخه کی جدی اقدامات ترسره کوی

تکمیل100%

استادانو ته سپارښتنه کول تر څو چې خپل 

لیکچرنوټونه د وخت د ضرورتونو او 

.تکنالوژیکي پرمختګونو په رڼا کې ترتیب کړي

100%25%25%25%100%
د ای ټی او نیټورک څانګی لیکجر نوټونه تقریبا د وخت د 

غوښتنو سره سم د اړتیا او پرمختګ په اساس ترتیب دی
تکمیل100%

د کریکولم کمېټې او آي ټي او نیټورک  

دیپارتمنت ته سپارښتنه کول
100%25%25%25%

د کریکولم کمیټه او څانګه د کریکولم د تطبیق او اپدیت 

ساتلو په برخه کی همکاری کړی او دوام لری
تکمیل100%

ا
م

ش
ره

ا
م

ش

:دستاوردها

نوعیت دستاوردها

ـ

:فعالیت های تکمیل شده خارج از پلان

دلایل عدم شمولیت در پلانعنوان فعالیت های تکمیل شده خارج از پلان

۲۵

د فارغو محصلانو ستونزو ته 

.لاسرس ی

د مضامینو اپډیټ کول۲۶
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ار
شم

:محل امضاء:محل امضاء

0775643030: شماره  تماس:شماره تماس

yadagha3030@gmail.com: ایمیل آدرس

یاداغا جان: نام و تخلصد ای ټي او نیټورک څانګي د شورا لخوا ترتیب شوی دی

د اي ټي او نیټورک څانګې امر:       وظیفه:وظیفه

راه های حلمشکلات عمده

د تضمین کیفیت پیچلتیا

د تضمین کیفیت ریاست او د لوړو زده کړو محترم وزارت دی د تضمین کیفیت په پروسو له سره کتنه 

وکړی او د استادانو او علمی کادرونو د نظرونو په اساس دی د بی سارو ارزونو او کمیټو تعداد راکم کړی 

او همدارنګه دی د کمیټو د دندو لایحی او مسولیتونه مشخص کړی

با احترام. ترتیب و تقدیم است (خراسان                                      )پوهنځي کمپیوټر ساینس ای ټی او نیټورک څانګه، پوهنتون  (    ۱۴۰۲    )سال  (چهارم       )    قرار شرح فوق گزارش ربع 

(رئیس نهاد تحصیلی): معلومات تائید کننده:معلومات ترتیب کننده

:مشکلات عمده و طرح های پیشنهادی
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